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OFFRE D’EMPLOI – PATROUILLE 

Titre de l’emploi : Patrouilleur-ambassadeur / patrouilleuse-ambassadrice 

Supérieur immédiat : Adjoint à la patrouille 

Type d'emploi : Saisonnier, temps partiel 

Lieu de travail : Parc linéaire Le P’tit Train du Nord – Sainte-Agathe-des-Monts à Saint-Jérôme 

Sommaire du mandat 

Sous la supervision de l’adjoint à la patrouille, le·la patrouilleur·se effectue la vigie de piste en ski de fond sur le P’tit Train 
du Nord, entre Sainte-Agathe-des-Monts et Saint-Jérôme. Il·elle fait respecter la réglementation et agit à titre 
d’ambassadeur auprès des usagers, en cohérence avec la mission du parc.  

Savoir-être attendu 
→ Aimer travailler auprès du public et avoir de l’entregent ;
→ Démontrer une capacité à travailler seul et/ou en équipe ;
→ Être motivé, diplomate, disponible et polyvalent
→ Vigilant et attentif aux détails, pour détecter rapidement toute anomalie sur le sentier;
→ Respectueux et courtois, tant envers les collègues que les usagers du parc;
→ Esprit d’équipe, favorisant la collaboration, la communication et le soutien mutuel au sein de l’équipe;
→ Attitude positive et professionnelle, même lors de conditions météorologiques difficiles ou d’horaires

atypiques;

Principales responsabilités 

Patrouilleur-Ambassadeur 

→ Patrouiller en ski de fond, à pied ou à vélo à pneus surdimensionnés (fatbike)
→ Appliquer le code de bonne conduite du P’tit Train du Nord ;
→ Informer la clientèle des attraits touristiques, de l’hébergement, des distances à parcourir, des

restrictions, etc.

  Sécurité et prévention 

→ Assurer la sécurité des usagers et intervenir en situation d’urgence
→ Noter les problèmes physiques présents sur le circuit et aviser des problématiques en utilisant les

outils de communication en place (facebook et intranet).  Selon les besoins, en informer les usagers à
titre préventif ;

→ Transmettre rapidement à son supérieur immédiat toute urgence, accident, bris d’équipements ou
autres.

Exigences du poste 

→ Diplôme d’études secondaires;
→ Avoir une bonne forme physique ;
→ Posséder son propre équipement de ski de fond ainsi que l’équipement approprié au travail à l’extérieur 

en période hivernale ;
→ Être disponible les fins de semaine et les congés fériés ;
→ Être apte à se déplacer entre Prévost et Ste-Agathe au besoin ;
→ Connaître les enjeux reliés à la pratique du ski de fond ;
→ Connaitre la région touristique des Laurentides ;
→ Posséder minimalement une qualification valide de 16h en premiers soins (un atout) ;
→ Avoir un cellulaire ainsi que des données internet. ;

   Horaires et conditions de travail 

→ Emploi saisonnier à temps partiel;
→ Entre 0 et 15 heures par semaine (en fonction de la température), incluant toujours les fins de 

semaines (les samedis et dimanches) ainsi que les jours fériés ;
→ Salaire :  minimum 17,04$/heure
→ Entrée en fonction : approximativement fin novembre - début décembre (en fonction de l’ouverture 

de la piste) ;
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→ Environnement de travail exceptionnel en pleine nature;
→ Équipe dynamique et ambiance de travail conviviale;
→ Conditions d’emploi concurrentielles.

Veuillez faire parvenir votre lettre de motivation et votre curriculum vitae par courrier électronique avant le 07 
novembre 2025 à l’attention de M. Serge Castellano, adjoint à la patrouille, à adj.patrouille@traindunord.com. 
Seules les personnes dont la candidature sera retenue seront contactées. 


