Rémunération concurrentielle

=, ¥ Parg 25 $ 435 $/h

—— Assurance collective
LASSOCHN0N 003 professionness duQuébec REER

. . . . Horaire flexible de 4 jours/sem.
Technicien, technicienne Travail hybride

com pta ble 3 semaines de vacances

Tu préferes les chiffres qui servent une mission plutot qu’un
simple bilan?

Tu carbures autant a la comptabilité qu’au plein air?
Tufais preuve d’autonomie, de débrouillardise et tu sais entrer en relation avec les gens?

Tu te reconnais dans les valeurs du développement durable?

Mets a profit ta minutie, ton L alAl ) Nous t'attendons &
sens de I'organisation, ta &r@ 8. ¢ Prévost dans les
gestion des priorités, yy S
ton éthique professionnelle,

et ta grande capacité d’adaptation.

Laurentides!

En travaillant étroitement avec la directrice des finances et de 'administration, tu apporteras un soutien important
a la gestion opérationnelle et comptable d’Aventure Ecotourisme Québec (AEQ) et de I’Association des parcs
régionaux du Québec (Parq), deux organismes interreliés qui partagent ressources et expertises.

TES PRINCIPALES RESPONSABILITES

Collaborer a la préparation des redditions de compte de projets et aux audits financiers;
Assurer le suivi administratif de différents projets en cours;

Gérer les dépots, les encaissements, les comptes recevables et les comptes payables;

Valider la conciliation bancaire mensuelle et la conformité de documents comptables.

e > M TES QUALIFICATIONS
=9 .h‘ i * Dipléome d’études collégiales (DEC) en administration ou
-‘A‘_” comptabilité ou toute autre formation pertinente;
o i * Deux (2) a trois (3) ans d’expérience pertinente dans un poste
26 similaire;
* Connaissances du cycle comptable;
° Connaissance de la suite Microsoft Office;
* Maitrise du logiciel Excel avancé et de logiciels comptables;
* Connaissances en lien avec I'industrie touristique ou du milieu du
plein air, un atout;
° Maitrise du frangais, tant a I’oral qu’a I'écrit.

Joins-toi a AEQ-Parq!

Envoie toncv

Une équipe engagée qui partage I'amour du plein air, ou la collaboration et la
confiance nourrissent chaque interaction. Grace a une gestion humaine et

. . . . avant le 30 mars, midi
bienveillante, nous cultivons des valeurs environnementales fortes.

CV@K2RH.com
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