
Coordonnateur des activités plein air 

Résumé du poste 

Le coordonnateur des activités de plein air est responsable de la planification, de l’organisation et de 

la supervision des activités de plein air. Il veille à faire les liens entre l’agence de voyage et les 

différents kiosques. Il guide, enseigne et encadre les activités pour promouvoir les différents produit 

d’Équinox Aventure.  

 

Responsabilités principales 

• Planifier, organiser et coordonner les activités, sorties et événements liés au plein air (vélo, 

kayak, motoneige, raquette, scolaire, etc.). 

• S’assurer que les kiosques fonctionnent adéquatement.  

• Guide en kayak et en motoneige.  

• Former les employés en étant formateur dans différent domaines.  

• Enseigne le plein air dans les différentes écoles de la CSLSJ. 

• Assurer la sécurité des participants en appliquant les normes, protocoles et bonnes pratiques 

en gestion des risques lorsqu’il guide. 

• Loue les équipements dans les différents kiosques.  

• Former, superviser et soutenir les animateurs, guides ou retraités impliqués dans les activités. 

• Gérer l’utilisation, l’entretien léger et l’inventaire du matériel et des équipements de plein air. 

• Collaborer avec des partenaires locaux (écoles, clubs, municipalités, organismes). 

• Développer et promouvoir la programmation saisonnière et les nouveautés. 

• Rédiger les rapports et les factures d’activités, assurer le suivi des inscriptions et contribuer à 

l’amélioration continue de l’offre. 

• Accueillir les participants, offrir un service à la clientèle exemplaire et agir comme 

ambassadeur du plein air. 

•  S’assurer de la satisfaction de la clientèle. 

 

 

Compétences et qualifications recherchées 

• Formation en intervention en loisir, tourisme d’aventure, éducation physique, récréologie ou 

domaine connexe (atout). 

• Expérience pertinente en animation ou coordination d’activités de plein air. 

• Connaissance des techniques de plein air et certifications reconnues ( secourisme en milieu 

sauvage, premiers soins, etc.). 



• Aptitudes en gestion de groupe et supervision d’équipes. 

• Sens de l'organisation, autonomie et capacité à gérer plusieurs projets simultanément. 

• Excellentes habiletés en communication et en service à la clientèle. 

• Bonne forme physique et aisance à travailler en extérieur, parfois dans des conditions variées. 

• Permis de conduire valide (selon les besoins du poste). 

• Bilinguisme (français et anglais) 

 

Conditions de travail 

(À adapter : horaires, saison, lieu, avantages, salaire…) 

• Poste temps plein  

• Travail majoritairement en plein air selon les saisons.  

• Horaire variable selon les activités 

• Accès à du matériel spécialisé et à un environnement naturel exceptionnel 

• Salaire selon expérience 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 


