
 

 
 

 
Chef·fe d’équipe, site nautique de  
la plage du Cap-Saint-Jacques 

 Période de 
travail 

Du 27 juin au 30 août 2026 
Des journées de préparations et des formations obligatoires et rémunérées auront lieu à 
partir du 23 mai 2026. 

Horaire de 
travail  

Environ 15 heures par semaine, réparties sur deux jours (samedi et dimanche). Les heures 
peuvent varier en fonction des activités se tenant sur le site et des conditions 
météorologiques. La possibilité d’ajouter des journées de travail en semaine sur d’autres 
sites nautiques est à discuter selon l’intérêt du ou de la candidat·e. 

Lieu de travail  Site nautique de la plage du Cap-Saint-Jacques, 225 chemin du Cap-Saint-Jacques, H9K 1C5 

Salaire  Taux horaire à partir de 18,58 $, salaire à établir selon l’expérience et les certifications. 
 

Tu aimerais 
• Contribuer à la mission de GUEPE visant à 

favoriser l’accessibilité des activités de plein 
air; 

• Agir comme leader au sein d’une équipe 
passionnée, dynamique et professionnelle;  

• Apprendre et développer tes compétences en 
gestion d’équipe, ainsi qu’en plein air et en 
loisir; 

• Intégrer une organisation qui a à cœur le bien-
être de son personnel; 

• Travailler à l’extérieur sur le bord d’un plan 
d’eau et bouger au quotidien. 

 

Nos avantages 
Vivre ta PASSION au quotidien, c’est :   
• Des formations rémunérées en lien avec la pratique des 

sports de plein air; 
• Des horaires agréables qui permettent de concilier travail 

et vie personnelle; 
• Du travail en équipe sur un site vibrant où se déroulent 

plusieurs activités;   
• Des rabais et gratuités en lien avec la pratique du plein air; 
• La possibilité de relever de nouveaux défis à chaque 

saison, été comme hiver; 
• Un milieu de travail ouvert et inclusif. 

 

 

Nous proposons 
• Superviser le bon déroulement des opérations 

d’un site nautique et encadrer le travail de 
l’équipe de location; 

• Veiller à l’atteinte des standards en vigueur en 
matière d’expérience de la clientèle et de 
sécurité; 

• Participer à l’accueil des usager·e·s sur le site et 
au service de location;    

• Encadrer des activités en kayak dans le cadre de 
la programmation offerte sur le site et patrouiller 
dans la zone navigable afin d’en assurer la 
sécurité; 

• Faire les ajustements nécessaires aux horaires de 
l’équipe, gérer les remplacements et approuver 
les feuilles de temps; 

• S’assurer de l’entretien, du nettoyage et de la 
réparation des équipements nautiques; 

• Remplir les rapports quotidiens et les autres 
documents lorsque requis.  

Tes atouts 
• Expérience pertinente en service à la clientèle, en 

location d'équipements, en loisir, ou autre 
domaine connexe; 

• Expérience personnelle ou professionnelle liée à la 
pratique du kayak ou des sports nautiques. Toute 
certification pertinente et reconnue sera 
considérée comme un atout; 

• Expérience en supervision d’équipe (un atout); 
• Connaissances en lien avec les activités de plein 

air. Souci de respecter les normes de sécurité en 
lien avec la pratique de ces activités; 

• Professionnalisme, engagement et capacité à 
mobiliser une équipe; 

• Être en mesure de pagayer en kayak sur de courtes 
ou moyennes distances en eaux calmes; 

• Capacité à soulever, déplacer et manipuler de 
manière sécuritaire des charges modérées, telles 
que des embarcations ou équipements; 

• Capacité à offrir un service en français et en anglais 
(un atout). Le ou la titulaire du poste peut être 
amené·e à communiquer avec une clientèle 
anglophone. 

 

 

 
Cultive, transmets et vis ta passion! 
GUEPE, c’est un organisme à but non lucratif qui fait de l’éducation et de la 
sensibilisation en sciences de la nature. Tous les jours, l’équipe travaille à 
animer et concevoir des activités éducatives qui permettent aux gens de vivre 
en harmonie avec la nature. GUEPE protège et met en valeur la biodiversité qui 
nous entoure par divers moyens, tels que des activités de plein air, des ateliers 
ou sorties scolaires, des camps de jour ou encore des activités pour le grand 
public, toute l'année!    

 

Pour un aperçu de ton été avec GUEPE, clique ici.  

Pour poser ta candidature, envoie ta présentation et ton curriculum vitae par courriel à emploi@guepe.qc.ca.  

 
MONTRÉAL 

500, boulevard Gouin Est, bureau 301, 
Montréal, H3L 3R9 

514 710-6829 

CHARLEVOIX 
25, boulevard Notre-Dame, 

Clermont, G4A 1C2 
418 317-7901 

ESTRIE 
241, rang A, 

Bonsecours, J0E 1H0 
819 742-0828 

 GUEPE.QC.CA 
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https://www.youtube.com/watch?v=ZtapV_94NuM
mailto:emploi@guepe.qc.ca
http://www.guepe.qc.ca/
https://fr-ca.facebook.com/GUEPE
https://www.instagram.com/guepeqc/?hl=fr
https://ca.linkedin.com/company/guepe

